
議案第９０号 

 

令和５年度新座都市計画事業新座駅北口土地区画整理事業特別会計補

正予算（第２号） 

 

令和５年度新座都市計画事業新座駅北口土地区画整理事業特別会計補正予算 

（第２号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

１ 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ２，４７８千円を追加し、歳

入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ１，２０８，１５８千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳

入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

令和５年１１月２７日提出 

 

 

新座市長 並 木  傑 



款 項

歳 入

計

千円

補　正　額補正前の額

千円千円

4 425,422 △110,809 314,613

1 425,422 △110,809 314,613

7 0 113,287 113,287

1 0 113,287 113,287

歳 入 合 計 1,205,680 2,478 1,208,158
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款 項

歳 出

計

千円

補　正　額補正前の額

千円千円

1 1,077,740 2,478 1,080,218

1 90,729 94 90,823

2 987,011 2,384 989,395

歳 出 合 計 1,205,680 2,478 1,208,158
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計

(歳　入)

款 補正前の額 補　正　額

千円 千円千円

1 2 2

2 105,431 105,431

3 55,000 55,000

4 425,422 △110,809 314,613

5 86,625 86,625

6 533,200 533,200

7 0 113,287 113,287

歳 入 合 計 1,205,680 2,478 1,208,158
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(歳　出)

款 補正前の額 補　正　額 計

千円 千円千円

1 1,077,740 2,478 1,080,218

2 126,940 126,940

3 1,000 1,000

歳     出     合     計 1,205,680 2,478 1,208,158
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地　方　債国 県 支 出 金 そ　の　他
一 般 財 源

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源

千円千円千円 千円

113,287 △110,809

0 △110,809113,2870
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補正前の額 補  正  額 計目

千円 千円 千円

1 425,422 314,613△110,809

314,613△110,809425,422計

1 0 113,287113,287

113,287113,2870計
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区　　分 金　　額
説 明

節

千円千円

△110,8091 △110,809

113,2871 113,287

- 9 -



目 補  正  額 計

補  正  額  の  財  源  内  訳

特    定    財    源
一般財源

そ の 他地 方 債国県支出金

補正前の額

千円千円千円千円千円千円 千円

1 90,729 94 90,823 94

計 90,729 94 90,823 0 0 0 94

1 987,011 2,384 989,395 113,287 △110,903

計 987,011 2,384 989,395 0 0 113,287 △110,903
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説    明
節

区　　分 金　　額

千円 千円

△3081 402

402

2 △38

3 615

4 △200

18 △685

2,38412 2,384
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一　般　職

⑴ 総括 〔 （　）内は短時間勤務職員（外書き） 〕

総  合  事  務

報　酬 給　料 職員手当等 計 組合負担金

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

管理職手当
管理職員特
別勤務手当

扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当
特殊勤務
手　　当

超過勤務
手　　当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職員手当 △ 180 △ 456 △ 61 186

等の内訳 期末手当 勤勉手当 児童手当 子ども手当
子 ど も の
ための手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

6,414

360

△ 813 △ 764 60

給　与　費　明　細　書

区 分
職員数

給 与 費
共済費 合　計

備　考

（人）

補　正　後 27,062 65,639 12,650

補　正　前 26,447 64,660

比 較 △ 38 615 △ 200 △ 685

区 分

補　正　後

補　正　前

比 較

区 分

補　正　後

補　正　前

比 較
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⑵ 給料及び職員手当等の増減額の明細

⑶ 給料及び職員手当の状況

ア 職員１人当たり給与

イ 初任給

区　分
増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳

説 明 備考
（千円） （千円）

給　料 △ 38

 給与改定に
 伴う増減分

　１人平均　642円　0.20％の引上げ

 昇給に伴う
 増加分

　１人平均　3,778円　1.29％の増

 その他の増
 減分

△ 38 　職員構成の変動等に伴う減

職　員
手当等

615

  期末手当の支給割合変更に伴う減

 その他の増
 減分

615 　職員構成の変動等に伴う増

区 分 一　般　行　政　職 技　能　労　務　職

令和５年１１月１日現在

平均給料月額　（円） 291,270

平均給与月額　（円） 389,222

平  均  年  齢　（歳） 40.6

令和４年１１月１日現在

平均給料月額　（円） 314,040

平均給与月額　（円） 419,810

平  均  年  齢　（歳） 42.9

区 分   一般行政職 （円）   技能労務職 （円）
国 の 制 度

  一般行政職 （円）   技能労務職 （円）

高 校 卒 158,900 154,600

大 学 卒 191,700 185,200
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	一般職(2)・(3)アイ (補正９号)総務課修正済み




